Székhelye BKV Zrt.

(pontos cim megadasaval) 1072 Budapest VII. Akacfa u. 15.

A BKV Zrt. Autdbusz és Trolibusz Uzemeltetési Igazgatésaganak mind az
ot telephelyére, Divizidjaba:
e Cinkota Divizié - Budapest, XVI. ker., Bokényfoldi ut 122.
Mely telephelyekre keres Dél-pesti Divizi6 - Budapest, XIX. ker., Méta utca 39 .
hivatasos gépjarmiivezet6t? L o
Kelenfoldi Divizio - Budapest, XI. ker., Hamzsabégi Ut 55-57.
Trolibusz Divizid - Budapest, X. ker., Zach u. 8.

Obuda Divizi6 - Budapest, lII. ker., Pomazi Gt 15.

Létszamigény

Autdbuszvezetdként:
Betoltott 21. életéy,

L . "D" kategdridra érvényes vezet6i engedély,
Jelentkez6k bemeneti & G =7

paramétereivel kapcsolatos Egészségugyi alkalmassag
elvarasok nevesitése, Ervényes PAV II. vizsga
amennyiben megfogalmazddik GKl igazolvany (megszerezhet6 Tarsasagunknal)

Ivara ’ o =
eélvarag Autobuszvezet6-tanuloként:

(korcsoport, nem, mely Betoltott 21. életéy,

kategoriaval rendelkezzenek . & grns 3
C" kategdriara érvényes vezet6i engedély,

mar a Jelentkezd egyének)
Egészségligyi alkalmassag

Ervényes PAV II. vizsga.

Munkaltaté
Budapesti Kozlekedési Zartkorlien M(ikod6 Részvénytarsasag (BKV Zrt.)

(megnevezése/logd)
Feladatok teriileti megoszlasa:

1. belfoldi fuvarozasi
feladatok Belfoldi (budapesti) személyszéllitas, tomegkozlekedési szolgéltatés

2. nemzetkozi fuvarozasi
feladatok




Magyarorszag mely teriiletérdl
varja a jelentkezéket?

Fuvarozasi célorszagok,
teriiletek

(Nemzetkozi fuvarozas esetén,
annak jellemzé idGtartama, és

jarulékos alap informaciok).

Jarm(park bemutatasa

Egyéb munkavégzést tamogato
szolgdltatasok

(benzinkut, 6rzott
személygépkocsi parkolo,
pihend szoba, szerviz, hangos
konyvtar, szocidlis juttatasok,
munkaba jarast tdmogato
juttatdsok... stb.)

Bérezési csomag

Budapest, Pest megye, de orszagos jelentkezést is elfogadunk.
Munkasszallét tudunk biztositani kollégdinknak.

Csak budapesti kozlekedés, varosi forgalomban.

A BKV Zrt. mintegy ezer darab autébuszt lGzemeltet. A legnagyobb
szamban VOLVO, Van Hool, illetve Mercedes Benz tipusu autdbuszokkal
rendelkezlink, melyek mellett kisebb szamban az IKARUS 200-as illetve
400-as csalad tagjai valamint KARSAN ATAK ill. SOLARIS URBINO tipusu
jarmUvek is taldlhatéak. Biszkék vagyunk az elmult évek sikeres
beszerzésének koszonhet6en forgalomba allitott részben sajat
gyartasban (PKD) készilt IKARUS/MODULO kontingenstinkre.

A hagyomanyos dizelhajtas mellett hybrid, elektromos és CNG hajtasu
jarmuveket is Gzemeltetiink.

Autébusz-adllomanyunk szélé és csuklés aranya 60-40%, illetve
75%-a alacsonypadlds kivitell. A flottamegujitasi torekvéseinknek
utdbbi
jelentésen javult, dllomanyunk 20 %-anak életkora harom év alatti,
250 db autébuszunk EURO V vagy a feletti

koérnyezetvédelmi besorolasu.

készonhetben az években autdbuszaink atlagéletkora

valamint kozel

Tdarsasdgunk torvényes, bejelentett munkaviszonyban foglalkoztatja
munkavallaldit. A Kollektiv Szerz6désben foglaltak mind a munkavégzés
soran, mind a bérkifizetésekben
kollégainknak. Vidéki
munkaba jarasi, hazautazasi kedvezményt.

nagy biztonsagot jelentenek

munkavallaléinknak biztositjuk a 86%-os

Tdarsasagunk rendelkezik sportolasi lehetGségekkel (tobb szakosztalyt
mUkodtetiink), illetve Balatonfenyvesen sajat, igényesen felujitott
karbantartott Gdil6komplexumban varjuk pihenni vagyé kollégdinkat.

Divizidinkon belil, illetve a kozvetlen kornyékén rendelkezlink

parkolasi lehetGséggel.

Alapbér + Kollektiv Szerz6dés szerinti juttatdsok:
e muszak, illetve munkakorhoz kapcsolodo potlékok

e mindségi munkavégzés utani potlék




(konkrét osszeg feltiintetése lizemanyag-megtakaritas 6sztbnzés
nélkiil, az alapbér és azon feliili cafeteria

juttatasok megnevezése) utazasi igazolvany kolléganknak, és kett6 kozvetlen csalddtagja

részére

Tobb nagy bankkal, vallalkozassal kotott egylttmiikodési megallapodas

Egyéb munkavallaléi alapjan bankszamla-, vasarlasi, illetve szérakozasi kedvezmények. Dél-

kedvezmények pesti tanmdhelylink kedvezményes gépjarmdjavitasi szolgaltatassal
varja kollégankat.

Karrier lehetGség

(sikeres képzést kovetd,
munkajogviszony létesitésétdl a fff Biztos, stabil hatérrel mlkédé nagyvallalatnal folyamatos és
betanulasi idszak hossza, elsg [j megbecsilt munkavegzes.
lépések, 6nallé munkavégzés
kezdete és jogositvanyai)

A Munkaltaté képzést 6sztonzo

tamogatasanak a leirasa : 2 r , 1. ) ” 2 ”
g K Tarsasagunk a ,C” kategdrias képzés alatt nem, de utana a ,D” és,,GKI

kategorids képzés alatt, maximum hat honapon keresztiil havi fix
Osszegli tdmogatdssal segiti leend6 munkavallaléi anyagi helyzetét.
valamint annak szerzédéses Amit ennek fejében elvarunk: a sikeres hatdsagi vizsgdk utan

keretei, ismérvei. Tarsasagunkhoz torténd belépés, majd autdbuszvezettként vald
munkavégzés.

melyet a programon beliili
képzési id6 alatt biztosit,

(konkrét 6sszeg megnevezése
nélkl)

Honlap vagy egyéb online
i L www.bkv.hu
elérhetbség

Gim Forgalmi
Kontakt elérhetdségek. Divizié szolgalatvezet6

(Amennyiben a jelentkezéknek | . Budapest, XVI.
Cinkota ker.,

kérdésiik meriilne fel, Divizié Bokényfoldi utGa”al Gaspar 461-6611 |GallaiG@bkv.hu
tajékoztatast az alabbi 122.

ElérhetGség

telefonszamon kaphatnak a Délpest] Budapest, XIX.
Munkaltaté oldalarél) D:in:zpizs ! ker., Méta Béres Akos 461-6612 [BeresA@bkv.hu

utca 39.




Kelenfold
Divizio

Budapest, XI.
ker.,
Hamzsabégi
Ut 55-57.

Nagy Attila

461-6613

NagyAtt3@bkv.h

Trolibusz
Divizio

Budapest, X.
ker., Zach u. 8.

Bokor Tamas

461-6614

bokort@bkv.hu

Obuda
Divizio

Budapest, IlI.
ker., Pomazi
Ut 15.

Lovasz Miklos

461-6615

LovaszM@bkv.hul




